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PROJECTE DE PROPOSTA DE CANDIDATURA PER A LA SINDICATURA
DE GREUGES DE TERRASSA

1. Presentacio de la persona proposada

El Mustapha Ben El Fassi Mezouar

- Visié general i breu presentacio de la candidatura i el projecte:

Viu en Terrassa des de fa 20 anys, igual que milers de persones que han vingut a aquesta
ciutat per a desenvolupar-se i viure plenament en ella. Des que vaig arribar em vaig vincular
no sols a la comunitat musulmana en les seves diferents organitzacions siné també en intima
relacié de col-laboracié amb les comunitats aragoneses, de Castella-la Manxa, Murcia,

Extremadura i Andalusia.

Em considero una persona proxima a la gent i aixd m'ha permés mediar en situacions
conflictives i col-laborar permanentment amb la Sindicatura de Greuges de Terrassa, ja que
vaig ser fundador de I'Espai de Drets Humans de Terrassa i des d'aqui es va promoure la figura
de la sindicatura com un pilar fonamental per a la defensa dels drets de les persones de
Terrassa. En aquest sentit, sempre que hi havia un ciutada o ciutadana que necessitava suport
se li acompanyava fins a la sindicatura perque expliqués la seva situacid i es busqués una

solucid.

També em considero una persona oberta, per aixd durant vuit anys vaig treballar en el Consell

Interreligiés de Terrassa que reuneix les comunitats de diferents confessions religioses amb
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I'objectiu de promoure I'harmonia a partir del desenvolupament d'una pedagogia de respecte

i cultura de pau.

Finalment, soc un activista de la promoci6 i defensa dels drets humans de les persones i en
aquest sentit penso que la Sindicatura de Greuges és una eina basica perqué les persones
siguin capaces de plantejar les seves diferéncies o queixes quan creguin que l'administracio
municipal ha violat els seus drets. La meva experiéncia académica, laboral i associativa m'ha
dotat de capacitats i eines per a fer costat a la comunitat en diferents situacions i trobar de

manera col-lectiva solucions adequades en un clima de convivéncia pacifica.

Amb aquesta vinculacié comunitaria i el coneixement de les persones que viuen a Terrassa
em comprometo a realitzar una gestid que permeti promocionar els drets de les persones,
escoltar de manera immediata les demandes i buscar solucions davant les instancies
pertinents. Promoure permanentment un clima de convivéncia pacifica i respecte entre les
comunitats i afavorir els vincles d'intercanvi de sabers a través de la conversa i el dialeg

intercultural, interreligids i intergeneracional.

- Resum curricular i trajectoria personal i professional:

La meva formacio académica és amplia entre I'ambit de les ciéncies basiques de la naturalesa
com la quimica i les ciéncies socials: Llicenciat en ciéncies quimiques, amb suficiéncia
investigadora en ciéncies quimiques en la Universitat de Barcelona. Postgrau en treball
educatiu amb menors indocumentats realitzat en la Fundacié Pere Tarrés. Diplomat per

I'Escola Superior d'Educacio Social i Treball Social de la Universitat Ramén Llull.

En I'ambit de treball associatiu i comunitari he participat i dirigit diverses organitzacions i

entitats des de la seva fundacié com ara:

- Membre fundador de I"associacié d’Estudiants marroquins a Catalunya.

- Membre fundador de I'associacié d’Estudiants i Investigadors marroquins a
Catalunya. l

- Membre fundador de I"associacié Socio-Cultural IQRA a Barcelona.

- Membre fundador de I"associaci¢ Socio-Cultural Mediterrania a Terrassa.
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- Membre fundador de I'Espai de Drets Humans de Terrassa com a president de la

Comunitat Musulmana de Terrassa.

Actualment soc educador social i he treballat en el departament de Drets Socials i Familia de

la Generalitat de Catalunya des de fa més de 20 anys.

Parlo i escriu catala, castella, frances, anglés i arab.

2. Descripcio general del projecte

- Descripcio general de I'enfocament que es proposa donar a la Sindicatura municipal de
Greuges

Amb la meva trajectoria académica, professional i associativa I'enfocament no pot ser un altre
que el participatiu. En aquest sentit, sera basic la promocic i difusio dels drets de les persones
en general i de les funcions i atribucions que té de Sindicatura Municipal de Greuges en
particular, sobretot perqué les persones puguin comprendre la dimensio d'aquesta figura, els
seus abastos i limits, i que pugui funcionar no com un ultim recurs en una situacié conflictiva,
sind com una eina permanent que permeti una major relacié i entesa entre el govern
municipal i els ciutadans i ciutadanes de Terrassa. En aquest sentit, s'ha de reforgar I'obligacié

dels governs locals en la promocid i proteccié dels drets de les persones.

- Estrateégia: descripcio de les linies d’actuacio prioritaries i dels objectius estratégics que
es pretén assolir.

En aquesta linia I'enfocament que proposo va encaminat en tres linies:

1.- Oberta a la ciutadania sense distincié de cap mena. Per a aix0, ens mantindrem
permanentment en contacte amb la vida comunitaria a través de les diverses organitzacions
i entitats socials que fan vida a la ciutat. Els seus esdeveniments, activitats i lluites.

2.- Acompanyar als ciutadans en els seus justos reclams. Aixo implica el dialeg, el respecteila
intensid de trobar una solucio a tots els problemes plantejats per la ciutadania. Cap qiestio
per petit que sembli pot quedar sense soluci6.

3.- Una promoci6 constant dels drets humans i de la convivéncia respectuosa i harmonica en

totes les activitats de la vida quotidiana de Terrassa.
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- Model organitzatiu: descripcio de la proposta d’organitzacié i funcionament de la
Sindicatura de Greuges

Per a poder desenvolupar les diferents activitats i tasques que implica I'accié de la
Sindicatura de Greuges és basic tenir un equip pugui desenvolupar activitats d'atencid,
acompanyament i promocid i difusio. Per tant, es proposa tenir el segiient equip:

a) Sindic: atencié a la ciutadania, formacio i participacio en actes i ponéncies.

b) Assessor/a juridica: suport a la sindica.

¢) Administratiu/va: organitzacié administrativa de la sindicatura.

d) Comunicador/a: expert en xarxes socials per dinamitzar el web del sindic i rebre o

publicar noticies i fets rellevants per a tota la ciutadania relacionades amb els seus

drets.

e) Voluntari/aria o Becari/aria (en cas de signatura de convenis de col-laboracié amb

les universitats o entitats)

- Régim de retribucions: descripcid i justificacio de la proposta de remuneracio que es
proposa

Les retribucions per al carrec de sindic de greuge esta establert en el numeral 4, de I'article
3, del Reglament de la Sindicatura Municipal de Greuge de Terrassa, en el qual estableix el

tipus de remuneracio a rebre d'acord amb la dedicaci6 d'aquest:

4. El carrec de Sindic/a de Greuges pot ser remunerat. El seu nomenament determinara
el nivell de dedicacid exigible i la retribucié que comportara I’exercici del carrec. En cas
de dedicacid exclusiva la retribucio sera la prevista per un regidor de govern i donat/da
d’alta en el Régim general de la Seguretat Social. En aquest suposit, la seva dedicacid
serd incompatible amb qualsevol activitat professional, mercantil i laboral, excepte

I'activitat docent.

En aquest sentit, la meva proposta és dedicar-me de manera exclusiva a aquesta tasca per a
poder oferir un servei permanent a la comunitat i que la mateixa pugui trobar-me disponible
quan el requereixi per a oferir el meu acompanyament i trobar |'orientacié adequada i la

solucid de la necessitat que tingui una persona o comunitat.
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També em comprometo a oferir un mecanisme de transparéncia en el qual periddicament
pugui informar la comunitat de les activitats que va realitzar en compliment de I'horari de

treball establert i a les funcions i tasques que es desenvolupen cada setmana.

El Mustapha Ben El Fassi Mezouar

So~e
Tename ,JLG Nodnbre de 2039






